MUNICIPALIDAD DE VILLA SANTAROSA v l V/\

ORDENANZA N°1212/2026

AUMENTO SALARIAL PERSONAL MUNICIPAL

VISTO:
La reunién paritaria mantenida entre el Départamento Ejecutivo Mummpal y el i 1
Sindicato de Obreros y Empleados Municipales de V|||a Santa Rosa;y . :

«
\ . %

CONSIDERANDO: ‘; %
Que en el marco del dialogo instltucmnal y la negodacnon colectlva se ha

\
\

acordado un incremento salarial para el personal mumc:pal,‘ ) N \ N
\] D \ ! ”,' Y
Que dicho acuerdo establece un aumento del nueve coma dos por C|ento - Y

(9,2%) sobre los haberes vigentes al 31 de r#arzo de 2026, \con aplucacllonla partlr del \

1° de abril de 2026; % N \\\ ,‘k } } B S
D | ] .
Que el incremento referido tendra caracter “‘No Remuneratlvo hf;’St? la prpxmqa‘ /

instancia de revision paritaria prevista para el mes de jullO de 2026 A,f ;"l > a

Que asimismo se acordo la actuahzamon del valor correspondlente al concepto = TETTER
{ . | / |
de refrigerio, en igual porcentaje y condiciones; \ \ \ { ! f [

Que corresponde al Concejo Dellberante autorlzar aI Departémento E‘Jecutlvo

Municipal a instrumentar lo acordado, conforme a las atrlbucmnes conferldas por la

"/'

\,

Ley Organica Municipal N° 8102; \\ b W
Por ello, ‘ \ \
EL CONCEJO DELIBERANTE DE VILLA SANTA ROSA N
SANCIONA CON FUERZADE
ORDENANZA N° 1212/2026

Articulo 1°: Autorizase al Departamento Ejecutivo Municipal a disponer un incremento [ —
salarial del nueve coma dos por ciento (9,2%) para todo el personal municipal,
calculado sobre los haberes vigentes al 31 de marzo de 2026, con vigencia a partir del |

1° de abril de 2026, con caracter “No Remunerativo” hasta el mes de julio de 2026.

Articulo 2°: Autorizase al Departamento Ejecutivo Municipal a aplicar un incremento
del nueve coma dos por ciento (9,2%) a la totalidad de los funcionarios municipales,
sobre los haberes vigentes al 31 de marzo de 2026, con vigencia a partir del mes de

abril de 2026 y con caracter “No Remunerativo” hasta el mes de julio de 2026.
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MUNICIPALIDAD DE VILLA SANTA ROSA v I V/\

Articulo 3°: Disponese un incremento del nueve coma dos por ciento (9,2%) sobre el
valor del concepto “refrigerio” vigente al 31 de marzo de 2026, el cual se aplicara a

partir del 1° de abril de 2026 y durante los meses de abril, mayo y junio del corriente
afio, con caracter “No Remunerativo”.

Articulo 4°: Establecese que en el mes de Jt]ho de 2026 el Departamento Ejecutlvo

Municipal y el Sindicato de Obreros y Empleados Municipales de Villa Santa Rosa - .

deberan reunirse a los fines de revisar y acordar los mcrementos salarlales )
\ N A /
correspondientes al trimestre siguiente. ‘. i i

\ \ . o
\ /

N\

/ /T~ —
\ D / (

Articulo 5°: Autorizase al Departamento EjeCUtIVO MUn|C|paI re\alizar las

adecuaciones presupuestarias y modlflcamones en las escalas salarlales wgentes que

resulten necesarias para la |mplementa010n dé Ia presente Ordenanza \ “- D

\ o ard AN
‘) | ‘\ \ v's ". L B J
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Articulo 6°: Establecese que el mcrementL dispuesto eﬁ la presente Orde anza,

\\\\' -\ :
otorgado con caracter “No Remunerativo”, s\era mcorporado a Ias esc Ia/$ salarlales S /“'/
/ /
como incremento “Remunerativo” a partir del mes de julio,de 2026 / | j - J"
\ ‘ N e
Articulo 7°: Comuniquese, publiquese, dese al Registro N Mumcu‘pal y arjchl/vese / Jm——
“Dada en la Sala de Sesiones del Concejo Dehberanie de Vllla(Sa_nta Rosa*I a éels dlas del mes
de abril del afio dos mil veintiséis” \ ‘.\ \ , 1 ‘\ yEs
Promulgada por: \ . "\ \ |
Decreto N°  019/2026 _ | U
De fecha: 21/04/2026 s ‘ ' L W \ \\ Y
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MUNICIPALIDAD DE VILLA SANTA ROSA
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ESCALA SUELDOS
INCREMENTO 9.2% - NO

CATEGORIA ENERO 2026 ki ABRIL 2026.
INTENDENTE (BASICO) $2.858.045 - $262.940 $3.120.985
SECRETARIO (BASICO) $2.516.098 $231.481 $2.747.579
DIRECTOR (BASICO) $1.980.786 _ $182.232 $2.163.018,
GTOS.REPR.INTENDENTE $1.137.320 |\ $104.633 " $10241.953
GTOS.REPR.SECRETARIO $1.006.492 | $92.597 _ $1.099.089
GTOS.REPR.DIRECTOR $596.794 | 854905 7 | 8651699
CATEGORIA 50 CAPATAZ $990.998 | dona7z [ |\ $1.082.170
CATEGORIA 24 $1.140.823 |\ | $104956  $1.245.779
CATEGORIA 23 $1.093.115 | > | $1005567 |\ $1.193.682
CATEGORIA 22 $1.049.650 | $96.568 | | 11146218
CATEGORIA 21 $1.015.302 $93.408 | | s17108710 |
CATEGORIA 20 $981.597 $90307 | | $1.071.904
CATEGORIA 19 $949.272 sd7333\| || | Slﬁbssféofé :
CATEGORIA 18 $932.030 $8i5.747~i | $1/017777 } |
CATEGORIA 17 $899.693 || $82.772 [ $os2aes
CATEGORIA 16 $895.866 58?.420 [l so7sase
CATEGORIA 15 $841.991 \ 77463 | | || ls919.454
CATEGORIA 14 $808.690 \ 874399 | | || |$883.089 | -
CATEGORIA 13 $784.795 L, TR ‘ ’$856.996
CATEGORIA 12 $759.023 | $69.830 | 48281853
CATEGORIA 11 $740.644 $68.139 \ $898.7\83
CATEGORIA 10 $727.717 $66.950 |\ $794.667
CATEGORIA 09 $711.599 $65.467 . |\ \$777.086
CATEGORIA 08 $687.207 . WA N §75_0.43o
CATEGORIA 07 $669.946 $61.635 ~ $731581
CATEGORIA 06 $659.638 $60.687 . $720.325
CATEGORIA 05 $642.117 $59.075 7 $701.192
CATEGORIA 04 $630.564 $58.012 $688.576 |
CATEGORIA 03 $611.346 $56.244 $667.590 |
CATEGORIA 02 $602.482 $55.428 $657.910 |
CATEGORIA 01 $590.705 $54.345 $645.050
SECRET.CONC.DELIBERANTE $1.980.786 $182.232 $2.163.018
JUEZ DE FALTAS $1.761.266 $162.036 $1.923.302
REFRIGERIO $41.752 $3.841 $45.593
QUEBRANTO DE CAJA $82.940 $7.630 $90.570
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