
 

 

    CONCEJO DELIBERANTE 

EL CONCEJO DELIBERANTE DE VILLA SANTA ROSA 

SANCIONA CON FUERZA DE 

ORDENANZA Nº 891/2016 

ARTICULO 1°.- CREASE por el plazo de 99 años de  LA SOCIEDAD DEL 

ESTADO (LEY Nacional No. 20705)  HORMISANT  S.E.    que tendrá a su 

cargo  transitoriamente  y por el plazo establecido la  explotación  económica 

de la planta  hormigonera de propiedad de la  Municipalidad de Villa Santa 

Rosa 

ARTICULO 2º. APRUEBASE  el ESTATUTO DE LA SOCIEDAD DEL 

ESTADO HORMISANT  S.E. creada en el artículo precedente y que como 

Anexo Único se incorpora  a la presente 

ARTICULO 3°.- COMUNIQUESE, publíquese, dese al Registro Municipal 

.Protocolice.  ARCHIVESE.- 

“Dada en la Sala de Sesiones del Concejo Deliberante de Villa Santa Rosa, a los diecinueve días 

del mes de diciembre del año dos mil dieciséis” 

Promulgada por:  

Decreto Nº 119/2016 

De fecha: 20/12/2016 
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ANEXO ÚNICO 

ESTATUTO SOCIAL 

CAPITULO I.- DENOMINACIÓN, DOMICILIO, PLAZO,  OBJETO Y       

FACULTADES. 

ARTÍCULO PRIMERO: Bajo la denominación de HORMISANT S.E queda 

constituida la  Sociedad del Estado Municipal que habrá de Regirse por las 

disposiciones de las leyes Nº 20705 y  Nº 19550 y sus modificatorias. 

ARTÍCULO SEGUNDO: La Sociedad del  Estado  tendrá  su domicilio legal en 

la localidad de Villa Santa Rosa  Departamento Rio Primero, Provincia de 

Córdoba, República Argentina,  y el Directorio de la sociedad fijará en la 

primera reunión a constituirse su sede  

ARTÍCULO TERCERO: Su duración establece en 99 años contados a partir de 

la fecha de inscripción en el Registro Público. La sociedad del estado Municipal 

se hará cargo de todos los compromisos asumidos transitoriamente por la 

Municipalidad de Villa Santa Rosa  a partir de la fecha de  inscripción anterior 

para la explotación  objeto de  la Sociedad del Estado. 

ARTÍCULO CUARTO: La sociedad del Estado Municipal tiene por objeto la 

elaboración, distribución de hormigón y/o morteros por cuenta propia, como así 

también al traslado y colocación de los hormigones en obra con elementos 

mecánicos como bombas de hormigón, equipos complementarios de las 

mismas, como ser equipos de remolque y/o traslado de bombas, así también la 

realización de  tareas para el reciclado y aprovechamiento de los excedentes 

del hormigón y su posterior aplicación, elaboración de elementos 

premoldeados, y explotación en general de la planta hormigonera de propiedad 

de la Municipalidad.   

ARTÍCULO QUINTO: Para cumplir adecuadamente con el fin social la  

sociedad tiene plena capacidad jurídica para adquirir derechos, contraer 

obligaciones , realizar operaciones cualquiera sea su carácter legal,  celebrar 

convenios con organismos públicos nacionales , provinciales, municipales, no 

gubernamentales y privados nacionales, y con personas de existencia visible o 

jurídica y llevar acabo todo acto o hecho jurídico necesario para el cabal 

cumplimiento de su objeto y  que no sean prohibidos por las leyes o por este 

estatuto.-. 

CAPITULO  II-  DE LOS SOCIOS Y DEL CAPITAL 
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ARTÍCULO SEXTO: La sociedad tendrá a la Municipalidad de Villa Santa Rosa 

como único socio.- 

ARTÍCULO SEPTIMO: El capital social es de Pesos Cincuenta Mil ($.50.000) 

representado por 50 certificados nominativos de pesos Un Mil ($.1.000) de  

valor nominal cada uno de ellos.- El capital social puede ser aumentado por 

decisión de la Asamblea Ordinaria hasta el quíntuplo de su monto, conforme al 

Art. 188 de la Ley 19.550 y sus modificatorias.- 

ARTÍCULO OCTAVO: Los certificados que se emitan solo serán negociables 

entre las entidades que refiere el art 1 de la ley 20705.-  

ARTÍCULO NOVENO: Los certificados contendrán las menciones del art 211 

de la ley Nº19550 y sus modificatorias.- Se podrán emitir “títulos 

representativos de más de un certificado.- 

ARTÍCULO DÉCIMO: créase el “Fondo HORMISANT S.E” a constituirse con 

los siguientes ingresos: 

a) Las transferencias y aportes que reciba del Departamento Ejecutivo 

b) Lo producido por sus propias actividades. 

c) Los subsidios, créditos, donaciones y aportes que bajo cualquier otro 

título reciba a su favor. 

d) Las afectaciones específicas designadas en otras ordenanzas. 

e) Los fondos que anualmente le asigne el Presupuesto Municipal. 

 

ARTÍCULO DÉCIMO PRIMERO: Autorizase  al Departamento Ejecutivo a 

transferir a “HORMISANT S.E”, los bienes que actualmente conforman la 

Planta Hormigonera Municipal, y todos los bienes que sean necesarios para 

alcanzar el objetivo especificado en el presente estatuto. 

CAPITULO  III.- ADMINISTRACIÓN Y REPRESENTACIÓN 

ARTÍCULO DÉCIMO SEGUNDO: La administración de la sociedad está a 

cargo de un Directorio compuesto por  cinco (5) miembros titulares y dos (2) 

miembros suplentes,  conforme  a lo siguiente: Un presidente, Un vice-

presidente  y tres  directores vocales, y dos vocales suplentes  designados por 

el Departamento Ejecutivo Municipal, con acuerdo del Concejo Deliberante.- 

   Los cargos son ad-honoren. En caso de ausencia injustificada a tres  

reuniones  consecutivas del Directorio  por parte de alguno de sus miembros se 

producirá automáticamente la vacancia del cargo. La remoción de dichos 
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cargos será potestad del Departamento Ejecutivo Municipal.  

ARTÍCULO DÉCIMO TERCERO: En caso de fallecimiento, renuncia, 

incapacidad u otro impedimento permanente para ejercer el cargo del 

Presidente o uno o más Directores, sin perjuicio de la aplicación transitoria del 

artículo anterior se producirá la sustitución mediante nombramiento que hará el 

Departamento Ejecutivo Municipal.  

ARTÍCULO DÉCIMO CUARTO: Los Directores deberán prestar la siguiente 

garantía: depositar en la sociedad en efectivo o en títulos públicos una cantidad 

equivalente a la suma de pesos cinco mil  ($5.000) o constituir prenda, hipoteca 

o fianza otorgada por terceros a favor de la Sociedad. Este importe podrá ser 

actualizado por la Asamblea Ordinaria conforme ella lo determine. 

ARTÍCULO DÉCIMO QUINTO: El Directorio tiene todas las facultades para 

administrar y disponer de los bienes, incluso aquéllas para las cuales la Ley 

requiere poderes especiales o facultades expresas conforme al art. 375 del 

Código Civil  y Comercial. Pueden en consecuencia celebrar en nombre de la 

sociedad toda clase de actos jurídicos que tiendan al cumplimiento del objeto 

social, entre ellos: designar un gerente con las facultades y obligaciones que le 

confieran; contratar a su personal, operar con todos los bancos pudiendo 

realizar operaciones como ser apertura de cuentas de cualquier naturaleza y 

clase ( caja de ahorro, en pesos o moneda extrajera; cuenta corriente, en 

pesos o en dólares; plazo fijo en pesos y/o moneda extranjera) ,toma de 

créditos (a sola firma, con garantía real (prendarios, hipotecarios); y con 

garantía personal) , descuentos de documentos; compra-venta de divisas 

extranjeras y/u títulos públicos, e instituciones de créditos oficiales o privadas, 

cooperativas, mutuales; otorgar y/o revocar mandatos generales y/o especiales 

para ejercer funciones de representación por parte de terceras personas, 

comprar, vender, ceder y permutar toda clases de bienes muebles o inmuebles, 

derechos, inclusive marcas , dominios web y patentes de invención, constituir 

servidumbre como sujeto activo o pasivo, hipotecas, prendas o cualquier otro 

derecho real y en general; realizar todos los demás actos y celebrar dentro del 

país todos los contratos que sean atinentes al objeto social, inclusive dar o 

tomar locación, comodatos y/o  arrendamientos de inmuebles, hasta por el 

plazo máximo previsto por la ley,  cobrar alquileres anticipados inclusive 

hasta  por más de un  año,  organizar la estructura y régimen interno de la 

Sociedad, celebrar acuerdos y transacciones, judicial o extrajudicialmente, 

respecto a  toda clase de cuestiones, comprometer en árbitros o amigables 

componedores y/o mediadores, promover y contestar toda clase de acciones 
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judiciales y administrativas, asumir el papel de querellante  en las jurisdicciones 

dentro o fuera del país renunciar al derecho de apelar, hacer novaciones, 

otorgar quitas o espera y en general todos los actos para los que la ley requiera 

poder especial;  coordinar operaciones con otras personas de existencias 

visibles y/o jurídicas, autoridades municipales, provinciales y nacionales en 

cuanto sea conveniente para el cumplimiento del objeto social, otorgar poderes 

con el objeto social , siempre que no impliquen la tercerización de la 

administración o gerenciamiento de la  explotación del objeto social; asociarse 

y/o formar Uniones Transitorias de empresas con otras personas de 

existencia visible o jurídica, celebrar contratos de agrupamientos de 

colaboración empresaria, constituir o participar en sociedades a través 

de la suscripción o adquisición de acciones que le otorguen una 

participación mayoritaria o minoritaria en el capital social o en el 

gobierno, administración, dirección y fiscalización, aprobar los 

términos de los respectivos estatutos y sus modificaciones, celebrar 

contratos de compraventa, suscripción, prenda, registración, 

colocación, usufructo y otros negocios con las acciones de su 

propiedad o de terceros, elaborar y aprobar antes del 31 de octubre de cada 

año un presupuesto financiero-económico y de inversiones para el año 

siguientes, elevándolo oportunamente al Departamento Ejecutivo Municipal, 

someter a la consideración del Departamento Ejecutivo la memoria, inventario , 

balance general y estado de resultados de la Sociedad juntamente con el 

informe del Sindico previsto por el art 294 inc. 4 de la ley 19550 y sus 

modificatorias, publicándose todos estos documentos en el Boletín Oficial 

dentro de los seis meses de cierre; llevar a cabo todo acto necesario para el 

cabal cumplimiento de sus funciones y la consecución del objeto social.- Y, en 

general realizar todos los actos civiles y/o comerciales autorizados por las leyes 

a las personas jurídicas. 

ARTÍCULO DÉCIMO SEXTO: El Presidente del Directorio es Representante 

legal de la Sociedad conforme el art 268 de la ley 19550 y sus modificatorias.-   

El uso de la firma Social esta  Cargo del Presidente, conjuntamente con el Vice 

Presidente y/o con un Director vocal Titular.- El presidente es quien convocara 

y presidirá las reuniones del Directorio con voto en todos los casos y doble voto 

en caso de empate.-   

En caso que por razones de  emergencia o de necesidad  perentoria tornen 

impracticables la citación del Directorio el presidente tiene la facultad de 
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ejecutar los actos reservados al mismo sin perjuicio  de su obligación de 

informar en la primera reunión que se celebre.-  

CAPITULO IV- FISCALIZACIÓN 

ARTÍCULO DÉCIMO SÉPTIMO: El desempeño del Directorio será fiscalizado 

internamente por un (1) Síndico Titular y un (1) Síndico Suplente nombrados 

por el Departamento Ejecutivo con acuerdo del Concejo Municipal, quien 

durará es su cargo por el término de tres (3) años. Todo ello sin perjuicio de la 

Fiscalización externa que pueda llevar a cabo el tribunal de Cuentas de 

acuerdo con lo previsto por el art. 84 inc. 1 de la ley 8102 A partir de la 

Inscripción de la sociedad en el Registro Público de Comercio, el Síndico 

deberá remitir un informe semestral al Concejo Deliberante..-   

CAPITAL V.-  ASAMBLEAS 

ARTÍCULO DÉCIMO OCTAVO: Toda asamblea debe ser citada 

simultáneamente en primera y segunda convocatoria, en la forma establecida 

para la primera por el Art. 237 de la Ley 19.550 y sus modificatorias  sin 

perjuicio de lo allí dispuesto para el caso de asamblea unánime.-  Debe 

mencionarse en la Convocatoria el día y hora de cierre del Registro de 

Asistencia para el depósito previo de los certificados establecidos en el art 238 

de la ley 19550 y sus modificatorias Pueden convocarse simultáneamente en 

primera y segunda convocatoria para celebrar esta ultima una hora después de 

haber fracasado la primera.- 

ARTICULO DÉCIMO NOVENO: Rigen el quórum y mayorías determinadas por 

los Arts. 243 y 244 de la Ley 19.550 y sus modificatorias, según la clase de 

asamblea, convocatoria y materias de que se trate.- La asamblea extraordinaria 

en segunda convocatoria  se considerará constituida válidamente cualquiera 

que sea el número de certificados con derecho a voto presentes, salvo los 

supuestos de los art 70 ultima parte, 88 y 224 in fine de la ley 19550 y sus 

modificatorias.- 

CAPITULO  VI. - BALANCES, UTILIDADES Y PÉRDIDAS 

ARTICULO VIGÉSIMO:   El ejercicio social cierra el 31 de diciembre. de cada 

año.- A esa fecha se confeccionarán los estados contables conforme con las 

disposiciones en vigencia y normas técnicas en la materia.-  

ARTICULO VIGÉSIMO PRIMERO: Las ganancias realizadas y liquidas se 

destinan: a) 5% hasta alcanzar el veinte por ciento (20%) del capital suscripto 
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para el fondo de reserva legal; b) Las Reservas Facultativas, conforme lo 

previsto por el art  70 in fine de la ley No. 19550; c)a  dividendos certificados y; 

d) a la realización de obras de infraestructura para el mejoramiento de la 

calidad de vida de los ciudadanos de Villa Santa Rosa cuya necesidad haya 

sido dispuesta por  municipalidad.- 

CAPITULO  VII.- INSCRIPCIÓN, DISOLUCIÓN Y LIQUIDACIÓN 

ARTICULO VIGESIMO: AUTORIZAR al presidente y Vicepresidente del 

directorio para que en forma conjunta o indistinta, realicen todas las gestiones 

necesarias para obtener la aprobación de la Autoridad de Contralor y la 

inscripción de estos Estatutos en el Registro Público pudiendo a esos fines 

aceptar y suscribir modificaciones a la presentes y depositar y retirar los fondos 

a que se refiere el art. 187 de la ley 19550.- 

ARTÍCULO VIGÉSIMO PRIMERO: DISUELTA  la Sociedad por cualquiera de 

las causales prevista por el art 94 de la Ley  19550 y sus modificatorias  La 

liquidación será practicada por el o los Liquidadores designados por la 

asamblea Extraordinaria, quienes actuaran conforme  a lo dispuesto por los 

Arts. 101, siguientes y concordantes de la ley No. 19550 y sus modificatorias  y 

bajo la Fiscalización de la Comisión Fiscalizadora.-  

ARTÍCULO VIGÉSIMO SEGUNDO: TODA modificación del presente Estatuto 

deberá seguir el procedimiento del art 37 inc. 5 de la ley 8102.-   

 


